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À PROPOS DE MOI





















Chef de projet très orienté résultats avec plus 7 années d'expérience dans la gestion de projets de plusieurs millions d’euros, la mise en œuvre d'infrastructures complexes pour des startups à croissance rapide et la coordination d’équipes de plus 60 personnes. J’ai une expertise avérée dans l'augmentation de la part de marché de l'entreprise en gérant des projets réussis et en supervisant de grandes équipes pour respecter les objectifs, les budgets et les délais. Je suis apprécié pour mes capacités à faciliter les activités liées aux projets et des réunions d'équipe, et mon engagement à fournir un service client de qualité.
























































EXPÉRIENCE



























07/2022 - Présent | CHEF DE PROJET
Deloitte | Paris, France





















· Responsable de la budgétisation et des prévisions, des rapports de dépenses, de la gestion des risques, des rapports d'état et de l'exécution
· Gestion efficace du budget du projet de plus de 231 millions d’euros en s’assurant que l’entreprise obtienne les meilleurs prix possibles et en minimisant les risques dans le processus de rachat, réduisant ainsi les couts de 16% par an 
· Pilotage du développement, de la mise en œuvre, de la formation et de la méthodologie de gestion de projet d'entreprise 
· Élaboration des plans de projet pour répondre aux besoins des parties prenantes et des clients tout en assurant une pleine responsabilité des résultats du projet 
· Définition des rôles et des responsabilités du projet en étroite collaboration avec le client, y compris la portée et les objectifs pour assurer une compréhension interfonctionnelle entre les membres de l’équipe
· Suivi du projet grâce à des rapports d'état clairs et concis et des rapports de gestion du temps ; identification proactive des problèmes potentiels et suivi des progrès des membres du projet par rapport aux engagements 
· Capitalisation sur les projets récents pour identifier et recommander des améliorations, des initiatives de réduction des coûts et des substitutions pour avoir un impact positif sur le budget et le calendrier du projet actuel



















	
































	












2017 – 2018 | Project Management Professional










Project Management Institute (PMI)
Paris, France
































2015 - 2016 | Master en Informatique











Université de Bordeaux
Bordeaux, France











	




















2009 - 2012 | Licence en Informatique











Université de Lyon 
Lyon, France

































06/2020 – 07/2022 | CHEF DE PROJET
Capgemini | Bordeaux, France







EXPERTISE

















· Interface avec les principales parties prenantes pour créer un plan de projet intégré axé sur la réalisation des objectifs définis ; élaboration de la documentation du projet et des plans stratégiques en tenant en compte tout le cycle de vie du projet, du début à la fin 
· Prise en charge de la mise en œuvre du programme client, de la formation et de l'intégration de plus de 500 utilisateurs et réalisation d'une adoption à 100 % par 45 clients en un an
· Mise à jour des dossiers financiers du projet pour inclure les engagements de financement, les dépenses et l'estimation à l'achèvement 
· Conception et mise en œuvre de tableaux de bord opérationnels - en utilisant la Business Intelligence (BI) et l'analyse de données 
· Réalisation de tests d'assurance qualité pour s'assurer du respect des exigences
· Amélioration des processus d'approvisionnement en gérant les contrats et les négociations avec les fournisseurs 
· Établissement de relations solides et durables et des partenariats stratégiques grâce à un service client exceptionnel ; point de contact principal pour les communications avec les clients






· Gestion de projet, coordination des ressources
· Amélioration des processus, leadership, gestion d’équipe, gestion des conflits, team building, management du changement
· Gestion des relations avec les fournisseurs
· Évaluation et gestion des risques
· Gestion de budget et évaluation des coûts
· Prise de parole en public, communication
· Écoute active, 
· Délégation, esprit et pensée critiques, résolution de problèmes
· Scrum, Agile, Kanban, Hybrid, and Critical Path Method (CPM)
· Asana, Hive, Trello, SharePoint, Google Docs, Google Sheets, Slack, MS Excel, and MS Project
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